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. Setorial na Praia Campista
O Sindipetro-NF realiza reunido setorial na base de Imbetiba todas as quintas-feiras. Os
encontros acontecem no portdo da Praia Campista, das 8h as 8h30.

Inseguranca cronica 2

MPF apura vazamento em Santos

Ministério Publico quer saber causas e responsaveis por mais um acidente

O Ministério Publico Federal
em Séao José dos Campos (SP) abriu
na quarta, 1°, inquérito civil publico
para investigar a extenséo e as cau-
sas do vazamento de 6leo ocorrido
na Bacia de Santos, no Ultimo dia 31.

“O MPF busca saber a exten-
séo dos danos ambientais, acom-
panhar as acbes de controle
ambiental, fiscalizagao e o exercicio,
pelos diversos 6rgaos, das compe-
téncias previstas pelos planos de
emergéncia previstos na Lei 9.966/
2000, e preparar as medidas judici-
ais ou extrajudiciais cabiveis para
responsabilizar a Petrobras [0 que
inclui outras empresas da compa-
nhia ou terceiros prestadores de ser-
vico] na esfera civel”, disse, em nota,
o0 MPF.

De acordo com a Agéncia
Brasil, o procurador da Republica
Angelo Augusto Costa, responsavel
pelo inquérito, requisitou todos os do-
cumentos produzidos sobre o caso
pela Petrobras, ANP e pelo Instituto
Nacional do Meio Ambiente e Recur-
sos Naturais Renovaveis (Ibama).

“A expectativa do MPF é a
de que a empresa e as autoridades
competentes consigam identificar,
controlar, limitar e mitigar os danos
ambientais 0 mais rapido possivel,
de acordo com os planos de emer-
géncia exigidos pela legislacdo na-
cional”, informou a procuradoria.

O vazamento aconteceu em
razéo do rompimento em uma colu-
na que transporta o petréleo até o
navio-plataforma FPWSO Dynamic
Producer, a 300 quildmetros da cos-
ta de S&o Paulo.

A ANP e a Marinha também
abriram inquéritos para investigar as
causas do vazamento.
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Midiotas

Langado no ultimo dia 27,
durante o Férum Social
Tematico, em Porto Alegre, o livro
“Latifndio Midiota: crime$,
crise$ e trapaca$” (Editora
Papiro), do assessor de
comunicacdo da CUT, Leonardo
Severo. A obra retne 20 artigos e
reportagens publicadas do autor.

Setor Privado

NF tem reunidao com Liebherr

O Departamento dos Tra-
balhadores do Setor Petréleo Pri-
vado esta discutindo com os pe-
troleiros da Liebherr o fechamen-
to do acordo coletivo da cetegoria.
No ultimo dia 24, o diretor do
Sindipetro-NF, Hélio Guerra, se
reuniu com representantes da
empresa, na sede do sindicato.

Na reunido, a entidade
pautou temas como o congela-
mento do valor do ticket alimenta-
¢ao, a relacédo dos feriados remu-
nerados em dobro, o célculo do
adicional noturno e a impresséao

Cidadania

do horéario de repouso e alimen-
tacéo.

A empresa afirmou que o
valor do ticket s6 devera ser revis-
to em marco. Além disso, se com-
prometeu em disponibilizar a re-
lacdo dos feriados e a pagar,
como hora extra, 0 repouso e a
alimentacao (para isso o trabalha-
dor deve cobrar o langcamento no
RDO). A empresa manteve o cal-
culo do adicional noturno.

O sindicato avalia com os
trabalhadores o encaminhamen-
to das negociacoes.

Lancado livro sobre Mova Brasil

Das ImPrENSAS DO NF EpA FUP

No sabado 28, a Camara
Municipal de Porto Alegre recebeu
a FUP e os articuladores nacionais
do projeto MOVA Brasil, durante as
atividades do Fo&orum Social
Tematico 2012. O diretor do
Sindipetro-PE/PB, Luiz Antonio
Lourenzon, foi um dos expositores
da palestra sobre as praticas de
alfabetizacao na perspectiva do de-
senvolvimento e da cidadania. No
evento, foi lan¢ado o livro “MOVA Bra-
sil: Alfabetizacao inicial de jovens,
adultos e idosos: a ousadia de fa-
zer e o dever de mostrar”.

Durante os seis dias de

Coeréncia

A primeira edi¢cdo do ano do
Jornal da Cut destaca a luta da
central pelo fim do imposto
sindical. Em 2008, os
presidentes de todas as centrais
sindicais brasileiras assinaram
um compromisso para acabar
com a cobranca. Atualmente, s6
a Cut mantém a posicdo. Os
sindicatos cutistas, como o NFK
defendem que a taxa enfraquece
0 movimento sindical auténtico e
representativo.

Férum Social Temaéatico, os
articuladores do MOVA fizeram um
planejamento da préxima etapa de
formacéo das turmas que seréo al-
fabetizadas a partir do més de feve-
reiro, em todo o Brasil.

Desde 2003, o MOVA Brasil,
em parceria com a FUP e Petrobras,
vem buscando contribuir com a ga-
rantia do direito humano a educa-
¢do, com a incluséo social, com o
desenvolvimento econémico e com
o aprofundamento do exercicio da
cidadania, oferecendo alfabetizacéo
de jovens e adultos nos Estados
brasileiros com expressivos e inad-
missiveis indices de analfabetis-
mo.

** Trabalhadores dos portos brasileiros
anunciaram que deverao realizar
paralisagdo nacional de 24 horas no dia 8
de fevereiro. Os portuérios querem
presionar o governo a rever o processo de
intervencéo do Fundo de previdéncia da
categoria, o Portus. Se ndo forem
atendidos, havera greve por tempo
indeterminado a partir de 23 de fevereiro.

** O dia de ontem deve ter sido agitado
para muitas empresas. Foi o prazo final
para regularizar pendéncias na Justica
Trabalhista, a fim de obter a Certidao
Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT).
A apresentagdo do documento é obrigatoria
para participar de licitagcdes.
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Pinheirinho:
o direito é
paratodos

NORMANDO RODRIGUES*

Trata-se da distancia entre o
discurso que vale para todos e
a pratica que favorece a alguns,
em geral os de sempre, quer
seja com a negacao dos
direitos dos menos favorecidos,
quer seja com a desobrigacao
de deveres dos donos do poder,
agora vista na comunidade do
Pinheirinho, em S&o José dos
Campos.

Uma decisao da Justica
Estadual determinou a remocao
das casas de 6 mil pessoas,
para favorecer a falida empresa
de Naji Nahas, aquele mesmo
preso em 2008. Ocorre que o
Ministério das Cidades tinha
projeto para a comunidade, e,
meses antes, requereu o
ingresso da Unido no processo,
com o conseqiente
deslocamento da competéncia
para a Justica Federal.

Dai um Juiz Federal negou a
participagdo da Unido e
devolveu o processo a Justica
de S&o Paulo. Por que? Por
mero casuismo, tal como se
dera na entrada do especulador
na jogada: o terreno, décadas
atras, era do Estado de S&o
Paulo, e ninguém sabe explicar
como virou propriedade de
Nahas.

Por acaso, Nahas sempre
financiou o PSDB paulista,
incluidos os inominaveis
Governador de Sao Paulo e
Prefeito de S&o José dos
Campos. Dai & desocupagédo
com bombas de gas, balas de
borracha e incéndio de
barracos, foi s6 um passo.

De nadavale que a Constituicdo
(Art. 5°, Inc, XI) trate qualquer
casa como “asilo inviolavel”,
somente passivel de
desocupacgao por
“determinacao judicial”.
Determinag@es judiciais o
dinheiro compra, direta ou
indiretamente, e Naji tem
dinheiro, e é amado por Geraldo
e Eduardo, seus servos fiéis.
Fica a tragica ironia de muitos
Josés, Marias e Meninos Jesus
terem suas casas tomadas por
um expoente da “Obra de
Deus”.

* Assessor juridico do Sindipetro-NF e da FUP.
normando@nrodrigues.adv.br

-l W

Sindipetrolf 1d')J <@ [<Th« €

JornAL DO SINDIPETRO-NF - SEXTA-FEIRA, 03 DEFEVEREIRO DE 2012 - N° 733

Caso P-50

Atraso no desembarque
pode ter inviabilizado
reimplante em petroleiro

, -
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EDICAO CONCLUIDA As 18H DE 07/12/2011
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Praticas antissindicais

Perseguicao politica
provoca punicoes no
Terminal de Cabiunas

Pelo menos trés petroleiros séao atingidos pelo comportamento
autoritario das geréncias. Trabalhadores sequer foram informados
sobre qual suposta conduta irregular teriam cometido

Trabalhador morre esmagado

por empilhadeira na Expro

Participe.
Ajude a consolidar

pela seguranca.

esta conquista na luta

Eleicdes nas Cipas das
Plataformas da Petrobras

Votacao
até 14/02
1Sindipetrollf

www. sindipetronf.org.br
(22) 2765-9550
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Em sua sanhapersecutoria, gerentes
se descuidam do bésico, e deixam
furos em suas atitudes que causaréo
prejuizos juridicos para a companhia.
Mas isso ndo parece importar. Nema
eles e nem a prépria gestdo do sistema
Petrobrés, que demonstra preferir arcar
com qualquer eventual custo parando
perder a oportunidade de tentar
demonstrar quem manda no pedaco.
No caso das recentes puni¢cdes no
Terminal de Cabilinas, que oNascente
noticia nesta edi¢éo, sao flagrantes as
inconsisténcias da atitude gerencial.
N&o houve qualquer respeito ao minimo
rito de defesa. Os trabalhadores sequer
estdo sendo informados o porqué de
estarem sendo punidos. E ndo ha, nas
condutas dos petroleiros, nem sombra
de comportamento que infrinja alguma
das regras da companhia.

Tudo o que esté sendo considerado
“conduta” que “confronta diretamente
os Principios Eticos do Sistema
Petrobras” existe apenas nas cabegas
dos gerentes, uma vez que nem
mesmo se deram ao trabalho de
colocé-la no papel ou de evidenciar a
sua existéncia.

E inacreditavel, mas gerentes de uma
empresa do porte da Petrobras, ou da
Transpetro neste caso, se comportam
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Gerentes acimadalel

como criang¢as mimadas que foram
contrariadas pelos coleguinhas. De
posse de alguma oportunidade de
exercicio do poder, dao vazao aos seus
delirios ditatoriais e atropelam regras da
prépria companhia, como o codigo de
ética do qual lancam mé&o, que prevé o
respeito ao direito dos trabalhadores a
organizacao politica e a livre associacao.
Agil para perseguir politicamente os
petroleiros que “ousam” participar de
mobiliza¢des, a empresa ndo se mostra
tao enérgica quando seus gerentes e
seus fura-greves causam prejuizos em
razao do despreparo para atuar na
operac&o, ou colocam emrisco as
instalac@es, os funcionarios e o
ambiente em razao de decises que
privilegiam a producéo em detrimento da
seguranca, ou, ainda, quando assediam
e perseguem trabalhadores sob seu
comando. Nem mesmo casos graves
envolvendo dendncias de corrupgéo, em
um passado nem tao distante, geraram
as puni¢des devidas pela empresa. Ao
contrario disso, muitos dos gerentes
envolvidos foram promovidos.

Parte do que historicamente tornou a
Petrobras um caso de sucesso tem
relacdo com o fato de a empresater
conseguido manter uma estrutura
interna razoavelmente protegida das

intempéries politicas, no atravessar de
tantos e distintos governos e momentos
politicos brasileiros. No entanto, esta
autonomia tem um efeito colateral: o de
ter formado uma casta gerencial que
tenta eternizar costumes autoritarios,
julgando-se acima das leis e da
necessidade de manter uma conduta
republicana.Agem como se hao
devessem obediéncia nenhumaa
sociedade, apenas aos seus superio-
resimediatos.

Nem mesmo consideram a hipétese
de consultarem as suas consciéncias,
quando colocam seus homes em
documentos como o que formalizou a
suspensao dos trabalhadores de
Cabilnas. Nao tém pejo de cravar suas
assinaturas em textos vergonhosos,
ainda que meramente burocraticos, que
remontam as piores praticas de
perseguicado politica.

O que consolaé que o inevitavel
caminho para a democracia—que
avanga enfrentando reveses, mas
avanca — sabera guardar o devido e
nada honroso lugar para estes
personagens que utilizam de métodos
comuns as ditaduras. E, ao contrario,
reservara o lugar de heroismo aos que
combatem ao lado dos trabalhadores e
daliberdade de expresséo politica.

O Nascente é uma publicacéo semanal do Sindipetro NF
(Sindicato dos Petroleiros do Norte Fluminense). Opiniées
emitidas emtextos assinados néo refletem, necessariamen-
te, aopinido dosindicato.
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NF na Internet
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O Nascente acentua Petrobras. Saiba o motivo em
www.sindipetronf.org.br

Dilma vai fortalecer relacies econdmicas entre

Brasil

dimentos.

Vale é eleitaa pior do mundo

O MST divulgou nesta semana o resultado de uma eleicao que
nenhuma empresa séria gostaria de ganhar. E a Public Eye Awards,
gue determina o raking das piores na relacdo com os trabalhadores,
com a comunidade e com o ambiente. A vencedora desta edigdo foi a
Vale. O Nobel da vergonha foi anunciado no Forum de Davos, no
ultimo dia 26. O resultado é obtido por votagao popular. “Este ano, a
Vale concorreu com as empresas Barclays, Freeport, Samsung,
Syngenta e Tepco. Nos ultimos dias da votagdo, a Vale e a japonesa
Tepco, responsavel pelo desastre nuclear de Fukushima, se
revesaram no primeiro lugar da disputa, vencida com 25.041 votos
pela mineradora brasileira”, informou o MST. Pesou o fato de a Vale
estar envolvida em desapropriagcbes desastrosas em seus empreen-

Caso P-50:
por uma
gestao ética
MARcIO SANTIAGO BAETA*

Mais um ano se inicia e mais um
acidente na Bacia de Campos:
mecanico da empresa Heating
Cooler teve a ponta do dedo
polegar da méo esquerda ampu-
tado quando realizava manuten-
¢ao que consistia na troca de
correia de um ventilador.

Tenho certeza absoluta que o
Sindipetro-NF acompanhara as
investigacbes do acidente e
contribuira na identificagdo da
causa raiz e com isso evitar que
acidentes dessa natureza se
repitam.

Um acidente dessa magnitude
guem mais sofre € o empregado
e seus familiares, num trauma
fisico e psicolégico. N&o bastasse
a dor de ter o dedo preso a uma
polia de motor o empregado tera a
dor que o acompanhara para
sempre: mutilagdo.

Até o presente momento me
questiono como acidentado tem o
dedo decepado e alguém autoriza
o0 empregado a permanecer na
plataforma até o dia seguinte? Até
onde vai o limite da irresponsabi-
lidade? A decisdo de manter o
empregado na unidade maritima
foi decisiva para que o acidentado
ndo pudesse reimplantar o dedo,
pois qualquer leigo no assunto
sabe que a celeridade no socorro
médico é fundamental para o
sucesso de qualquer reimplante.
Portanto, gostaria de perguntar
aos gestores da Petrobras: como
permitem uma intervengdo em um
equipamento sem tomar medidas
preventivas como desligar e
bloguear o equipamento para nédo
permitir acionamento indevido?
Como permitem um acidentado
sem uma parte do dedo pernoitar
na plataforma? Qual o motivo do
ndo desembarque do acidentado?
Nao podemos permitir que isso
aconteca com a forca de trabalho.
Clamo por uma gestdo focada na
ética, na responsabilidade, no
compromisso, no respeito ao
proximo e na coeréncia entre o
discurso e a pratica. A preserva-
¢ao da integridade fisica e da vida
humana tem precedéncia sobre
outras preocupacdes.

* PETROLEIRO, CIPISTA, TECNICO DE SEGURANGA LOTADO NA BAciA
pe Cawmpos.

COMO ESCREVER

Entre os petroleiros, somente sindicalizados podem
escrever. Textos devem ser enviados por e-mail
(imprensa@sindipetronf.org.br), tendo, no maximo, 18
linhas de Word em corpo 12 na fonte Times New
Roman (aproximadamente 1.600 caracteres com
espacos). Contribuicdes néo assinadas sdo aceitas
desde que o autor se identifique para o Sindipetro-NF
— que mantera sigilo sobre a autoria.
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. Reunides dos Aposentados
O Departamento dos Aposentados informa que as reunifes semanais
retornam depois do Carnaval, em data que sera divulgada no boletim.

Praticas antissindicais

Perseguicao politica em Cabiunas

Petroleiros sofrem punicdes por “conduta” em dia de mobilizacéo aprovada em assembleia pela categoria

Pelo menos trés trabalhado-
res estdo sendo punidos na base
de Cabilnas, da Transpetro, em fla-
grante perseguicdo politica. Dois
deles tiveram suspensdes formali-
zadas no ultimo dia 31. O sindicato
foi informado extra-oficialmente de
gue uma terceira punicao esta a
caminho, aguardando apenas que
uma trabalhadora retorne das féri-
as.

Os trabalhadores que tive-
ram formalizadas as suas puni-
¢des sdo os petroleiros Claudio
Rodrigues Nunes e Mateus Ribei-
ro. Ambos participaram das mobili-
zacgOes no terminal durante a Cam-
panha Reivindicatéria em 2011. A
empresa, no entanto, ndo informou,
nem mesmo aos trabalhadores, as
razdes oficiais para as punigdes.

No documento que da cién-
cia da suspenséo de 29 dias para
o petroleiro Claudio Nunes, que é
vice-presidente da Cipa, os geren-
tes Claudio Francisco Negrdo (Re-
cursos Humanos) e Silvio Moura
Franco (Géas Natural) afirmam ape-
nas que a suspensao se deu “con-
siderando a conduta apresentada
por V.Sa. no dia 19/10/2011, dentro
das instalacdes do Terminal de
Cabilinas”, sem descrever que con-
duta a que se refere a empresa e
no que esta teria infringido os “Prin-
cipios Eticos do Sistema
Petrobras”. Este dia foi um dos que
a base esteve em mobilizag&o.

Como podem atestar varias
testemunhas, o trabalhador néo fez,
tanto nesta data quanto em outros
momentos de mobilizagcdo, nada
além do que acatar o indicativo apro-
vado em assembleia, o que é am-
plamente amparado pela Legisla-
¢do. O caso do petroleiro Mateus
Ribeiro, que teve sete dias de sus-
pensdo, € muito semelhante, com-
provando a execucdo de um padrédo
de perseguicao.

Modelo Nolasco

Este clima de perseguicao
politica no Tecab foi instaurado logo
apos o gerente Paulo Nolasco ter
assumido o comando geral do ter-
minal. As puni¢cBes séo utilizadas
como instrumento de gestdo, na
tentativa de inibibir movimentos
reivindicatorios dos trabalhadores.
Todos os punidos tém militancia re-
conhecida pela categoria, dois de-
les com atuacdo na Cipa, e partici-
param intensamente das ultimas
eleicGes sindicais.

Enquanto isso, ha relatos
sobre casos reais de atitudes que

Insegurancacrénica

Acidente com empilhadeira
mata trabalhador na Expro

Um acidente com uma
empilhadeira matou o guindas-
teiro Jodo Carlos Lopes da Silva,
28, funcionario daAMS Tranportes,
no ultimo dia 27, no péatio da em-
presa Expro, em Macaé. O traba-
Ihador foi imprensado pelo equi-
pamento. Mesmo levado para o
Hospital Pablico de Macaé, ele néo
resistiu aos ferimentos.

O Sindipetro-NF acompa-
nha o caso desde que recebeu a
dendncia da sua ocorréncia. On-

tem, o Departamento de Salde da
entidade fez contato com o setor
de RH da Expro. Foi marcada uma
reunido para a préxima segunda,
as 14h30, entre o sindicato, a em-
presa, a Cipa e a comissdo de
analise do acidente. O NF também
solicitou o envio da CAT do aciden-
te para o sindicato e copia de ata
de reunido da Cipa sobre o assun-
to. Para hoje, esta prevista uma vi-
sita da assistente social do sindi-
cato aos familiares do trabalhador.

Caso de amputacao na P-50

O diretor do Sindipetro-NF
Gedson Almeida participou ontem, na
P-50, de embarque da comissao que
investiga as causas de acidente no ul-
timo dia 23 que provocou a mutilagéo
de parte do polegar esquerdo do petro-
leiro Heitor Salvador Menezes, funcio-
nario da empresa Heating Cooling, que
presta servico a Petrobras.

O acidente ocorreu por volta
das 21 horas. Heitor realizava um ser-
vico de troca de correia do ventilador
dos filtros harmdnicos do
motocompressor. Segundo relatos, o
trabalhador foi levado para o setor de
enfermagem da plataformas e a parte
do polegar foi recolhida e acondiciona-
dano gelo. Ao desembarcar no dia se-
guinte, o petroleiro foi encaminhado ao
HPM, mas n&o teve o dedo reimplantado.
A falta de um desembarque imediato,
que nao foi autorizado pelo setor médi-
co da Petrobras, pode ter sido

causam prejuizos e riscos para a
empresa que, por terem sido co-
metidos por gerentes ou fura-gre-
ves, ndo geram as puni¢des que
agora estdo sendo aplicadas por
critérios politicos. Em um destes
casos passiveis de puni¢do, um
gerente ordenou a utilizagdo de se-
gurancas armados para expulsar
trabalhadores da base em um dia
de mobilizac¢des, infringindo impu-
nemente o Cédigo de Etica da
Petrobras, que prevé o respeito a
organizagdo politica dos emprega-

determinante para gerar aimpossibili-
dade do reimplante.
Parecer

A hipétese é confirmada pelo
médico do trabalho Ricardo Garcia
Duarte, que presta assessoria do De-
partamento de Saude do Sindipetro-
NF. Para ele “é inadmissivel alguém
passar mais del2 horas para ser aten-
dido quando sofreu acidente de traba-
lho com amputagéo traumatica de pol-
pa digital, o que resultou na impossibi-
lidade de reimplante e em risco maior
de risco de infec¢@o oportunista no
local. Isso demonstra que os Planos
de Evacuacéo em casos de emergén-
cia ndo séo eficazes, mesmo com a
existéncia de helicopteros de resgate
para voos noturnos”.

O sindicato fez contato on-
tem com o trabalhador acidentado. Ele
informou que esta fazendo tratamento
com um especialista em maos.

dos.
Apoio do NF

Por tratar-se claramente de
casos de perseguicao politica, a di-
retoria do Sindipetro-NF decidiu dar
todo o apoio juridico aos trabalha-
dores punidos, assim como 0 res-
sarcimento financeiro dos descon-
tos provocados pelas medidas, se
assim desejarem os petroleiros
atingidos. Como ocorreu em outros
casos, os valores serdo devolvidos
pelos trabalhadores a entidade
apoés a vitéria na Justica.

Trabalhador na gestao

FUP indica
candidatos
ao Conselho

Das ImPrENsAS DO NF EpA FUP

A FUP definiu nesta segunda,
30, a chapa que apresentara aos tra-
balhadores para representar a cate-
goria no Conselho de Administracao
da Petrobras e suas subsidiarias. O
indicado para representar os traba-
Ihadores no conselho da Petrobras
€ o coordenador da Federagéo, Jodo
Antonio de Moraes, da base do Unifi-
cado de S&o Paulo. O petroleiro do
Terminal de S&o Francisco do Sul e
base do Sindipetro PR/SC, George
Medeiros de Aradjo Junior, foi indica-
do para representar os trabalhado-
res da Transpetro.

De acordo com a FUP, a indi-
cacdo dos representantes para a
chapa foi baseada em critérios como
participagdo no movimento sindical
e compromisso com a defesa da
empresa como patriménio publico e
pela soberania nacional.

A participagdo de um repre-
sentante de trabalhadores no Con-
selho de Administracao de empre-
sas publicas é uma recente conquis-
ta da FUP, que desde a sua funda-
¢ao, em 1993, luta pela democratiza-
¢ao da gestéo da empresa. Em 2002,
a categoria petroleira, através da FUP
e, seus sindicatos, levou esta reivin-
dicacdo ao entéo presidente Lula e,
atendida por ele, em um dos seus
ultimos atos frente a Presidéncia da
Republica. No dia 29 de dezembro
de 2010, foi sancionada a lei n°
12.353, que assegura o direito de tra-
balhadores elegerem um represen-
tante do Conselho de Administracdo
de empresas publicas, sociedade de
economia mista, subsidiaria e suas
controladoras em que a Unido dete-
nha maioria do capital social.

O projeto de lei que foi envia-
do ao Congresso em 2008, afirma
que “o representante dos trabalha-
dores sera escolhido entre os em-
pregados ativos, pelo voto direto de
seus pares através de instalagBes
eletrdnicas em seus postos de tra-
balho, em eleicdo organizada pela
empresa em conjunto com as enti-
dades sindicais que 0s represen-
tem".



